
 

 

 

 

REPUBLIKA HRVATSKA 
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ODJEL 

 

 

KLASA: UP/I 112-01/25-01/06 

URBROJ: 2109-16-02/1-25-1 

Pleakovec, 10. prosinca 2025. godine 

 

 Na temelju �lanka 5. stavka 1. te �lanka 29. stavka 3. Zakona o slu~benicima i 
namjeatenicima u lokalnoj i podru�noj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08, 
61/11, 04/18, 112/19 i 17/25, dalje u tekstu: Zakon), u postupku prijma u slu~bu na određeno 
vrijeme Petre Babi� Gaaparlin, OIB: 54341832551, pro�elnik Jedinstvenog upravnog odjela 
Op�ine Sveti Juraj na Bregu, OIB: 23610091824, po slu~benoj du~nosti donosi sljede�e 

 

 

RJEaENJE 

o prijmu u slu~bu na određeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel 
Op�ine Sveti Juraj na Bregu 

 

1. Petra Babi� Gabparlin, OIB: 54341832551, iz Čakovca, Putjane 74, 40 000 
Čakovec, sa zavraenom srednjom akolom, smjer ekonomija, uprava i trgovina - 

komercijalist, s ukupnim radnim sta~om od 7 godina, 8 mjeseci i 9 dana, sa 7 godina 

iskustva na odgovaraju�im poslovima, bez polo~enog dr~avnog ispita I. razine, 
prima se u slu~bu na određeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Op�ine Sveti 
Juraj na Bregu radi zamjene du~e vrijeme odsutne slu~benice, uz obvezni probni rad 
od 2 (dva) mjeseca, na radno mjesto referent za op�e poslove i EU fondove. 

2. Raspored na radno mjesto, datum po�etka rada, podaci o pla�i te drugi podaci 
propisani u �lanku 27. stavku 2. Zakona bit �e utvrđeni rjeaenjem o rasporedu, po 
izvranosti ovog rjeaenja. 

3. Slu~benica je du~na polo~iti dr~avni ispit I. razine u roku od godine dana od dana 
po�etka rada u slu~bi utvrđenog Rjeaenjem o rasporedu na radno mjesto. 

4. }alba ne odgađa izvraenje Rjeaenja o prijmu u slu~bu. 
   

O b r a z l o ~ e n j e 

  

 Pro�elnik Jedinstvenog upravnog odjela Op�ine Sveti Juraj na Bregu objavio je dana 
31. listopada 2025. godine Oglas za prijam u slu~bu na određeno vrijeme radi zamjene du~e 
vrijeme odsutne slu~benice do povratka odsutne slu~benice na posao, odnosno prestanka njene 

slu~be, u Jedinstveni upravni odjel Op�ine Sveti Juraj na Bregu na radno mjesto referent za 
op�e poslove i EU fondove, uz probni rad od 2 (dva) mjeseca. Oglas je objavljen na web stranici 
Hrvatskog zavoda za zapoaljavanje, na web stranici i oglasnoj plo�i Op�ine Sveti Juraj na 
Bregu, a rok za prijavu bio je do 11. studenog 2025. godine.   

 U oglasu je bilo navedeno da kandidati osim op�ih uvjeta za prijam u slu~bu iz �lanka 
12. Zakona moraju ispunjavati i posebne uvjete, i to: srednja stru�na sprema ekonomske struke, 
najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju�im poslovima, poznavanje rada na ra�unalu 
i polo~en dr~avni ispit I. razine. Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odgovaraju�im 
poslovima, a nema polo~en dr~avni ispit I. razine mo~e se primiti u slu~bu i rasporediti na radno 



mjesto pod uvjetom da isti polo~i u roku od godine dana od dana po�etka rada u slu~bi 
utvrđenog rjeaenjem o rasporedu na radno mjesto.  

Uz prijavu na oglas (u izvorniku ili neovjerenom presliku) bilo je potrebno prilo~iti 
~ivotopis, dokaz o hrvatskom dr~avljanstvu (osobna iskaznica, putovnica, vojna iskaznica, 
domovnica ili elektroni�ki zapis iz knjige dr~avljana), dokaz o stru�noj spremi i struci (preslika 

svjedod~be ili potvrde kojom se dokazuje zavraetak određene stru�ne spreme i struke), dokaz o 
postojanju radnog iskustva iz kojeg se nedvojbeno mo~e utvrditi radno iskustvo i razdoblje na 
poslovima odgovaraju�e stru�ne spreme i struke (potvrda poslodavca, ugovor o radu, rjeaenje 
o rasporedu ili sli�no) koji sadr~i vrstu poslova i razdoblje u kojem je kandidat obavljao 
navedene poslove, a koje radno iskustvo je evidentirano u elektroni�kom zapisu/potvrdi o 
podacima evidentiranim u mati�noj evidenciji HZMO-a, elektroni�ki zapis s podacima o 
ukupnom radnom sta~u i radnom odnosu u HZMO-a (ne starije od dana objave oglasa), 

elektroni�ki zapis ili uvjerenje nadle~nog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni 
postupak (ne starije od dana objave oglasa), dokaz o polo~enom dr~avnom ispitu I. razine, ako 
je ispit polo~io (preslika svjedod~be) te dokaz o poznavanju rada na ra�unalu (preslika 
svjedod~be, potvrde, vlastoru�no potpisana izjava i sli�no). 
 U postupku je utvrđeno da je prijave na oglas podnijelo 5 (pet) kandidata. Uvidom u 
prijave utvrđeno je da 3 (tri) kandidata ispunjavaju sve formalne uvjete iz oglasa.  

Sukladno �lanku 22. stavcima 1. i 3. Zakona provedena je prethodna provjera znanja i 
sposobnosti kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa, i to putem pisanog testiranja 

i intervjua, a na koje je pristupilo svo 3 (troje) kandidata. Na prethodnoj provjeri znanja i 

sposobnosti, odr~anoj dana 1. prosinca 2025. godine, kandidatkinja Petra Babi� Gaaparlin 
ostvarila je 7 od mogu�ih 10 bodova, te je tako ostvarila pravo na poziv na intervju. Intervju se 
sukladno Zakonu provodi s kandidatima koji ostvare najmanje 50% bodova iz svakog dijela 

provjere znanja i sposobnosti. 

 Na intervju, odr~anom dana 1. prosinca 2025. godine, pristupilo je 3 (tri) kandidata, a  
kandidatkinja Petra Babi� Gaaparlin je ostvarila najve�i broj bodova - 10 od mogu�ih 10 
bodova. Povjerenstvo je kroz razgovor s kandidatima prilikom intervjua utvrđivalo njihove 

interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad na tra~enim poslovima te op�e znanje 
osnovnih podataka o Op�ini Sveti Juraj na Bregu. 
 Sukladno �lanku 20. i 23. Zakona, nakon provedenog pisanog testiranja i intervjua, 
Povjerenstvo za provedbu oglasa izradilo je zapisnik o pisanom testiranju i zapisnik o intervjuu, 

te je utvrdilo rang listu kandidata s ostvarenim bodovima, pa je ista dostavljena pro�elniku 
Jedinstvenog upravnog odjela na daljnje postupanje. 

 U skladu s �lankom 23.c Zakona, prije donoaenja ovog Rjeaenja, po slu~benoj du~nosti 
izvraena je provjera da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, pribavljeno je uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te je kandidat dostavio na uvid 

izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa �ije su preslike prilo~ene uz prijavu 
na oglas. Jedinstveni upravni odjel Op�ine Sveti Juraj na Bregu po slu~benoj du~nosti provjerio 
je da li postoji zapreka za prijam u slu~bu zbog pravomo�ne osuđivanosti izabranog kandidata 
za kazneno djelo iz �lanka 15. Zakona te zapreke iz �lanka 16. Zakona.  Provjerena je i interna 
evidencija Op�ine Sveti Juraj na Bregu te po istoj nema zapreka za prijam u slu~bu temeljem 
�lanka 16. Zakona. 
 Na osnovu uvida u dokumentaciju dostavljenu uz prijavu na oglas i zapisnika o 

provedenom postupku, za referenta op�ih poslova i EU fondova u Jedinstveni upravni odjel 
Op�ine Sveti Juraj na Bregu prima se Petra Babi� Gaaparlin. 
 Izabrani kandidat ispunjava sve propisane uvjete stru�nog znanja (stupnja obrazovanja) 
za radno mjesto referenta op�ih poslova i EU fondova u Jedinstvenom upravnom odjelu Op�ine 
Sveti Juraj na Bregu sukladno �lanku 10. Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog 

odjela Op�ine Sveti Juraj na Bregu (''Slu~benik glasnik Međimurske ~upanije'' broj 13/25) i 
�lanku 23. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u jedinici lokalne i podru�ne (regionalne) 
samouprave (''Narodne novine'' broj 74/10, 125/14 i 48/23). 

Sukladno �lanku 89. Zakona slu~benik primljen u slu~bu na određeno vrijeme u trajanju du~em 
od godinu dana du~an je polo~iti dr~avni ispit propisane razine za radno mjesto na koje je 
raspoređen najkasnije u roku od godine dana od dana po�etka rada u slu~bi utvrđenog rjeaenjem 
o rasporedu na radno mjesto. 



 Probni rad je određen sukladno �lanku 28. stavku 6. Zakona. }alba ne odgađa izvraenje 
Rjeaenja o prijmu u slu~bu na određeno vrijeme prema �lanku 6. stavku 2. Zakona. 
 Temeljem �lanka 27. stavka 1. Zakona, Petri Babi� Gaaparlin bit �e danom izvranosti 
ovog rjeaenja izdano rjeaenje o rasporedu na radno mjesto referenta op�ih poslova i EU 
fondova. 

 Slijedom navedenog, rijeaeno je kao u izreci ovog Rjeaenja. 
 

Uputa o pravnom lijeku: 

 Protiv ovog Rjeaenja mo~e se izjaviti ~alba op�inskom na�elniku Op�ine Sveti Juraj na 
Bregu u roku od 15 dana od dana dostave ovog Rjeaenja. Dostava Rjeaenja kandidatu smatra 
se objavljenom istekom osmoga dana od dana objave Rjeaenja na mre~nim stranicama Op�ine 
Sveti Juraj na Bregu. }alba se predaje putem tijela koje je izdalo ovo Rjeaenje neposredno u 
pisanom obliku, elektroni�kim putem, usmeno na zapisnik ili se aalje poatom preporu�eno. Na 
~albu se ne pla�a upravna pristojba sukladno �lanku 9. stavci 2. to�ke 22. Zakona o upravnim 
pristojbama (''Narodne novine'' broj 115/16 i 114/22). 

Protiv ovog Rjeaenja stranka se temeljem �lanka 106. stavka 1. Zakona o op�em 
upravnom postupku (''Narodne novine'', broj 47/09 i 110/21) mo~e odre�i prava na ~albu u 
pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka prvostupanjskog rjeaenja do dana 
isteka roka za izjavljivanje ~albe. 
 

 

                                                                                                 PROČELNIK JUO 

                                                                                         Tomislav Plechinger, dipl.oec. 

 

 

 

 

Dostaviti: 

1. Petra Babi� Gaaparlin, Putjane 74, 40 000 
akovec 

2. Pismohrana 
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OPĆINA SVETI JURAJ NA BREGU
Datum potpisivanja : 10.12.2025

Ova elektronička isprava potpisana je kvalificiranim elektroničkim potpisom sukladno
EU uredbi 910/2014/EU (eIDAS Regulation).Vjerodostojnost dokumenta može se
provjeriti skeniranjem QR koda, koja vas vodi do izvornika ovog dokumenta.
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